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TRANING FOR FORANDRING

Konsulentstodd
Familjehemsvard

Till dig som arbetar med familjehemsvard



OM VERKSAMHETEN

UngArt — Traning fér férandring ar ett Malmobaserat

foretag som driver 6ppenvard, utbildning, konsulentstédd
familjehemsvard, stédboende samt en resursskola.

UngArt har funnits sedan 1997, men dd& under namnen
Ungdomsalternativet - en ideell férening. Féreningsgrundarna
startade sedan UngArt AB 2003. Oppenvardsprogrammet
har funnits med sedan start medan resursskolan och den
konsulentstédda familjehemsverksamheten och stédboende
vaxte fram lite senare. UngArt skr&dddarsyr behovsstyrda,
kostnadseffektiva helhetsldsningar utifrén klientens mal,
problem och resurser. Vara styrkor ér flexibilitet, tillganglighet
och ndrhet till de ungas vardagliga miljder. Vart motto ar

lev som du |ar och drivkraften ar tron p& att alla kan och vill
utvecklas i positiv riktning.

"TRANING FOR FORANDRING” — for att féréndra ett
destruktivt beteende kréavs vilja att férandras, kunskap om
hur man gor istdllet och kontinuerlig traning. | Tréning fér
Foréndring anvdnder vi metoder och férhdliningssdtt som
bygger pd modern vetenskap och beprévad erfarenhet
och som syftar till att utéka den unges beteenderepertoar,
st@rka impulskontroll, utveckla problemldsningsformaga,
empati och mognare moraliskt resonerande samt stddja
beteendefoéréndring i vardagen. Traningen leder till att de
destruktiva beteendemdnstren successivt kan bytas ut mot
nya positiva handlingsstrategier.



Familjehem
Jourhem
Forstarkt familj
Stddboende
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' Ungdomscoacher
Positiva forebilder
Beteendetréning
Familjestod




ATT VARA FAMILJEHEM

Att vara familiehem ar ett viktigt och betydelsefullt
samhdllsuppdrag som medfér manga utmaningar och kréver
bd&de kunskap och karlek. Familiehemmet genomfér en
ovarderlig insats genom att ta emot barn och unga som av
olika anledningar inte kan bo ftillsammans med sina fordldrar.
Familiehemmets uppdrag dr att ge barnet god vard och
fostran samt i samrdd med socialtjanst, féraldrar och andra
fér uppdraget viktiga personer som tex god man och
familjehemskonulent fillgodose barnets behov. Mdalet med
familiehemsuppdraget ar att alla barn som ar placerade i
familiehem ska f& en god vard och fostran och ddrigenom
ges basta majliga forusattningar till ett gott vuxenliv. Fér att
uppnd detta kraver vi att vara familjehem har:

- TID OCH ENGAGEMANG

Att vara familiehem innebdr att man mdéste avsatta tid fill att Iara
kdnna en helt ny individ och alla behov denna har. Man mdste
aven avsatta tid for utbildning, handledning méten, med social-
tjgnsten, skola, hdaslo- och sjukvarden etc. Att bli familiehem &r ett
I&ngsiktigt &tagande som krdver ett stort engagemang och myck-
et tid.

- TALAMOD

Att skapa goda relationer dr ingenting som man gor édver en natt.
Det krdvs tid och tdlamod och det &r mdnga viljor som ska tas
hansyn till. Barn och unga som placeras i jour- eller familjiehem
har ofta varit med om traumatiska situationer som pdaverkar dem i
deras vardag.




- FORMAGA ATT GE TRYGGHET

Det @r viktigt att man som blivande familjehem inte har nédgra
pdgdende kriser eller befinner sig i svara situationer ekonomiskt,
psykiskt eller p& annat satt. Barn eller unga som blir placerade i
jour- eller familiehem befinner sig i en redan utsatt situation och
berhdver trygghet i alla dess former.

- FORMAGA ATT GE OMSORG

En god k&nnedom och férstéelse av viken omsorg som barn och
unga behdver ger en sund syn pd fostran och féréldrarskap ér en
grundforutsattning for att bli familjehem genom oss.




KONSULENTSTODD FAMILJEHEMSVARD

Vi arbetar med rekrytering, utredning, utbildning och
handledning av familiehem, jourhem och férstarkta familje-
och jourhem. Vi har idag omkring 50 pdgd&ende familiehems-
och jourplaceringar samt forstarkta familjehemsplaceringar
runt om i Skane och angrdnsande l&n. Véra kompetenta,
engagerade konsulenter finns tillgdngliga dygnet runt drets
alla dagar. De fungerar som stdéd for familjehemmen och
utvecklar deras formdagor i rollen som familjehemsfoérdldrar. Vi
satsar mycket pd utbildning och handledning av familiehem
enlig Socialstyrelsens riktlinjer for att tillvarata och utveckla
familjehemmens potential och kompetenser. Konsulenter
dokumenterar sitt arbete i digital journalsystemet Secura
Nova och rapporterar regelbundet till uppdragsgivare.

Utdver arbetet med familiehemmen har véra konsulenter
genomfort olika projekt som bland annat inkluderat
arbete med integration fér ensamkommande barn,
lGxhjalp, aktiviteter pd fritiden samt utflykter p& sommaren.
| dessa projekt har vi tagit in 6nskemdl och forslag ifrén
familiehemmen och ungdomarna dé det ér dem som bdst
kan beskriva sina behov.

Var personalgrupp har bredd kompetens och erfarenhet
och bestdr av socionomer och beteendevetare, som

ar utbildade i bl.a. nya BBIC, TBA, ACT, ART, KBT, MI,
systematiskt kvalitetsledningsarbete och Kalvestens
intervju- och tolkningsmetod. Vi tar dven regelbundet emot
socionomkandidater som utmanar oss med nytdnk och som
bidrar till utveckling av verksamheten.

Samverkan mellan familiehemmen, konsulenterna och
uppdragsgivarna ér A och O i var verksamhet. Tack vare
mdnga lyckade placeringar och vara fantastiska jour- och
familjehem har vi mojlighet att bdde Iara ut och tillférskaffa
oss kunskap och erfarenhet som utvecklar oss i vért arbete.




HANDLEDNING

Att vara familiehem ar ett viktigt och betydelsefullt
samhdllsuppdrag som medfér manga utmaningar. Vi ser
gérna att familjer som sdker sig fill oss vill bidra med sina
erfarenheter och samtidigt utmana sig sjalv och skaffa

ny kunskap. Det finns ingen regelbok om hur man fér ett
familiehem att fungera, det finns tidigare erfarenhet, tips och
rédd, men i slutdndan ar varje placering unik och krdver unika
handlingsstrategier. Vi haller darfér en tét och kontinuerlig
kontakt med véra familiehem och samtalar om sddant

som gor varje placering unik, dvs den unges individuella
behov och mojligheter. Vi besdker vara familjiehem ofta

och har relgelbunden handledning och uppféljning for att
stodja familjehemsféraldrarna. Syftet med vara besdk ar

inte att kritisera aller instruera, utan att samtala, berémma
framgdngar och diskutera utmaningar samt svara pé alla
mojliga fradgor och funderingar. Vi arbetar dven utanfér de
traditionella kontorstiderna just for att finnas till hands nar
helst behovet uppstar.




OPPENVARD

Véra éppenvardsinsatser riktar sig till pojkar och flickor, 11-
19 &r med komplexa behov och svarigheter. De kan vara
férebyggande, ett alternativ fill institutionsbehandling, eller
anvdndas vid utslussning. Behovsstyrda atgdrder skréddarsys
utifrdn BBIC i samrédd med socialtjdnsten, vardnadshavarna
och den unge. Vi arbetar med motiverande samtal, fréning
och &verféring av sociala fardigheter, impulskontroll,

empati och probleml&sningstréning, positiva relationer och
férebilder samt strukturerade fritidsakfiviteter. Vi anvander
beddmningsinstrument for att folja upp och utvardera resultat
och rapporterar fortldpande om ungdomens akftiviteter och
framsteg fill uppdragsgivaren.

Ungdomscoacher

Vdara ungdomscoacher skapar goda relationer med den unge
och dennes familj, agerar som positiva férebilder, aktiverar
ungdomen pa fritiden och stédjer 6verféring av de trénade
fardigheterna till vardagen. Coacherna ar tillgangliga nér
ungdomarna som mest behodver stéd, pd morgnarna for att ta
sig till skolan och arbetet, pd& eftermiddagarna och kvéllarna for
beteendetrdning, I&xhjdlp och fritidsaktiviteter, p& helgerna for
samtal, familjebesdk, mm. Coachen fungerar som en ldnk mellan
socialtjanst, hem, skola och fritid och stréavar efter att skapa bra
forutsattningar for bestdende beteendefdrandring.




Systematisk familje- och natverksarbete

Strukturerad tréning av de kognitiva fardigheterna ger bast
resultat ndr den aktivt involverar den unges familj och omgivning.
Vi arbetar med familjen for att stodja dverféringen av de tfrédnade
fardigheterna till vardagen. VI hjdlper féraldrarna att etablera
tydliga ramar och struktur i den unges vardag och att utveckla
kommunikation och positiva relationer i familjen. Vi erbjuder
familjer bl.a. familjesamtal utifrdn KBT, social fardighetstraning,
ilskekontrolltréning, problemldsningstraning och utbildning i
beteendestdd i vardagen.




STODBOENDE

UngArt tilhandahdller dven stédboende, viket &r en
boendeform med stéd fér ungdomar 16-214r. Stédet bestdér
av en tillsatt boendecoach som hjélper och vagleder den
unge efter behov. Mdlet att ungdomen ska bli sjalvstandig
och pé& sikt kunna bo och klara sig p& egen hand i eft eget
boende. Mdalgrupp for stédboende dr ungdomar 16-21

Ar som har sysselsattning, skola, jobb eller praktik. Det kan
exempelvis vara ensamkommande ungdomar, ungdomar
som tidigare varit placerade eller ungdomar som lever i

en konfliktfylld eller p& annat satt i en ofillfredsstéllande
hemsituation.




RESURSSKOLA

Resursskolan UngArt @r en fristdende grundskola for &k

5-9 som erbjuder undervisning i samtliga dmnen enligt
l&Groplanen. Skolan tar gérna emot ungdomar som av olika
anledningar &r i behov av individuellt utformad undervisning
och beteendestdd. Erfarna och behdriga larare undervisar
utifrén elevernas individuella nivd och resurser vilket ger
eleverna mojlighet att uppnd goda resultat. Féraldrarna
involveras s& mycket som mojligt i skolarbetet. Skolans mal ér
att alla elever ska n& de nationella mdlen enligt lGroplanen
och utvecklas till sjalvsténdiga, socialt fungerande personer.




KONTAKTUPPGIFTER
VALKOMMEN ATT BESOKA OSS!

Henrik Smithsgatan 14
211 56 Malmd
Telefon: 040-22 23 02
Email: info@ungart.se

www.ungart.se
www.skola.ungart.se
facebook.se/ungart
www.youtube.se/user/ungartfiim

FRAGOR GALLANDE

Skola:

David Kliba, rektor
040-92 69 85, eller 070-717 45 22, davi

Oppenvard:

Damir Brljevic: 070-776 01 05, damir@ung
Mariusz Hermelin: 070-795 76 45 mariusz@un

Familjehem:

Victoria Rosendahl: 0721-83 62 08, victorio@
Filloreta Dermaku Hoxha: 0725-01 65 18 filo@

Intresseanmadlan familjehem:
Elin Harngvist: 0709-80 69 05, elin@ungart.se

Stodboende:
Elin Harngvist: 0709-80 69 05, elin@ungart.se

Handledning, utbildning och 6vrigt:
David Kliba: 070-717 45 22, david@ungart.se

Teresa Almerud: 0762-913460, teresa@ungart.se
Mike Kalt: 0707-17 22 01 mike@ungart.se M
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